Das Landesamt fiir Digitalisierung, Breitband und Vermessung ist mit seinen 51 Amtern fir
Digitalisierung, Breitband und Vermessung (ADBV) eine technisch moderne Verwaltung. Unser
Aufgabenspektrum reicht von der klassischen Grundstliicksvermessung Uber die landesweite
Kartographie bis zur Erzeugung und Bereitstellung von aktuellen und genauen Geodaten und
Geodatendiensten.

Der Fachbereich Informations- und Kommunikationstechnik am Amt fur Digitalisierung,
Breitband und Vermessung in Augsburg stellt u.a. fir die Dienststellen im Regierungsbezirk
Schwaben die Ausstattung und den Betrieb mit Hardware, Software und Netzwerktechnologie
sicher, schult Anwender und ist auch im Support bzw. in Projekten tatig. Darlber hinaus wird
webbasierte Software flr den bayernweiten Einsatz entwickelt.

Zur Verstarkung unseres Aufgabenbereichs Softwareentwicklung suchen wir zum
nachstmdéglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) mit einem Abschluss

Bachelor der Fachrichtung Geoinformatik
als Technische Sachbearbeiterin/ Technischen Sachbearbeiter (m/w/d)

am Fachbereich luK Augsburg

lhre Aufgaben:

e Entwicklung, Pflege, Wartung und Betrieb von Webapplikationen in der Bayerischen
Vermessungsverwaltung,

¢ Anbindung bestehender Fachverfahren Giber Anwendungsschnittstellen (API),

e Programmierung, Pflege und Weiterentwicklung einer Testautomation flir ein
Fachverfahren im Kataster (ALKIS),

e Begleitung der Applikationen von der Entwicklung bis Uber das Testverfahren bis zum
Rollout,

e Abstimmung der Entwicklungsleistungen mit der Fachseite,

e Mitwirkung in Projektgruppen,

e Aufbau und Pflege von Dokumentationen in einem Wissensmanagement-System.

lhr Profil:
o erfolgreicher Abschluss des Studiums zum Bachelor (m/w/d) der Fachrichtung
Geoinformatik,

o Sie verfiigen Uber mdglichst umfassende Erfahrungen im Bereich Webentwicklung (HTML,
CSS, JavaScript, Sass), PHP, dem PHP-Framework Laravel, Java-Script-Bibliotheken
(jQuery, OpenLayers) sowie Kenntnisse mit relationalen Datenbanksystemen (bevorzugt
PostgreSQL) und Container-Technologien (Docker),

o Sie beherrschen linuxbasierte Betriebssysteme (Ubuntu, Kubuntu, OpenLeap) ebenso wie
den Umgang mit Shell/Bash-Befehlen und —Programmen,

o \Versionierungssysteme und -Workflows (Git, Gitflow) sowie kontinuierliche
Softwareintegration und Continuous Delivery (Jenkins, Testautomatisierung) sind lhnen
bekannt,

o Die Bereitschaft zur selbstandigen Einarbeitung in fir Sie neue fachliche und technische
Themen, Programmiersprachen und Aufgabenbereiche ist vorhanden,



o Sie bringen Flexibilitdt, Innovationsfahigkeit, Kreativitdt, Leistungsbereitschaft,
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit sowie Eigeninitiative in die tagliche Arbeit
mit ein,

e Sie verflgen Uber eine gute Team- und Organisationsfahigkeit,

o Sie verfigen Uber gute Deutsch- und Englischkenntnisse (in Wort und Schrift) sowie
Uber gute sprachliche Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit.

Wir bieten lhnen:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag,

e eine Vergltung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) bis
Entgeltgruppe 10 (bei Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen),

e Fir Bachelor-Absolventen besteht die Méglichkeit der Ubernahme in ein
Beamtenverhaltnis der 3. Qualifikationsebene, je nach persdnlicher Eignung,
Leistung und Befahigung,

e ein abwechslungsreiches, zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles
Aufgabengebiet,

e familienfreundliche  Rahmenbedingungen wie flexible Arbeitszeit- und
Gleitzeitregelungen, Home Office,

e 30 Tage Urlaub pro vollem Kalenderjahr, der 24.12. und der 31.12. sind grundsatzlich frei,
Mehrarbeit kann durch Freizeit ausgeglichen werden,

e eine zusatzliche Betriebsrente durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der

e Lander (VBL),

e breitgefacherte, individuelle Fortbildungsmdglichkeiten,

e einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in Augsburg,

¢ ein freundliches und angenehmes Arbeitsumfeld in einem Team von 15 Personen.

Die Stelle ist bedingt teilzeitfahig.

Die Bewerbung von Frauen wird begruft. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Dartiber hinaus begrtif3en
wir Bewerbungen aller Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft,
Alter, Religion oder Weltanschauung.

Wenn Sie interessiert sind, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Zusatzliche Informationen

Ansprechpartner/in:

Personalstelle: Frau Lébe (E-Mail: Stefanie.Loebe@ldbv.bayern.de, Tel.: +49-89-2129-1446)
Fachlich: Herr Schéffler (E-Mail: andreas.schaeffler@adbv-a.bayern.de, Tel.: +49-821-242290
-582)

Bewerbungsadresse
Bitte bewerben Sie sich Uber unsere E-Mail-Adresse personal-abt5@Ildbv.bayern.de bis
spatestens 16. Mai 2021.




